FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL

Nombre de la

Empresa: Dophmio Ltda.

No. de contrato / Orden de Servicio
ODS No. VRO - 009 - CL3, CL4 Y NE - GLC - 2018 30 1 1349

Descripcion de la actividad a desarrollar

Objeto:

SERVICIOS DE ENSAYOS ANALITICOS EN EL MARCO DE MONITOREOS AMBIENTALES PARA LAS VICEPRESIDENCIAS DE PRODUCCION Y DESARROLLO ORINOQUIA Y ORIENTE DE
ECOPETROL S.A. Y SU GRUPO EMPRESARIAL, ORDEN DE SERVICIO REQUERIDA PARA CLUSTER 3, CLUSTER 4 Y NUEVA ESPERANZA (CAMPO DE PROD UCCION 50K) DE LA GERENCIA DE OPERACIONES DE DESARROLLO Y PRODUCCION CPO-09 (GLC) DE LA
VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUIA

Descripciéon general de actividades:

Monitoreos ambientales para matrices de calidad de aire y ruido en areas aledafias a cluster 3, cluster 4 y Nueva Esperanza de la GERENCIA DE OPERACIONES DE
DESARROLLO Y PRODUCCION CPO-9 perteneciente a la VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUIA - VRO, ubicada en el Departamento del Meta, de acuerdo con las
necesidades particulares para cumplimiento legal ambiental y/o control operacional.

Tiempo de ejecucion:
85 dias calendarios a partir de la fecha de iniciacion que incluye actividades en campo para toma de muestras y analisis y calculo de variables en laboratorio del Contratista.

Fecha estimada de inicio:
18 de mayo de 2018

Ubicacion de los trabajos:
El Campo de Produccion 50K se encuentra localizado bajo autoridad politica administrativa del municipio de Acacias y Guamal departamento del Meta; cluster 3 y
cluster 4 localizados en las veredas Loma de Tigre y Montelibano, respectivamente del municipio de Acacias y Nueva Esperanza ubicado en la vereda Santa Ana del
municipio de Guamal.

Canales de atencion del contratista: Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol
Enrique Alfonso Martinez J. Erika Patricia Sarmiento V. Alexandra Patricia Chiquillo O.
amartinez@daphnialtda.com erika.sarmiento@ecopetrol.com.co alexandra.chiquillo@ecopetrol.com.co

Cel: 3158706593 / 3118679672



mailto:amartinez@daphnialtda.com

FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL

REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Mano de obra

Codigo Calificada: Tipo de Salario| Tipo de Pruebas de Examenes Cédiao T (1 Prestador | . o o
Cargo | Vacantes MOC Perfil (Convencional, legal | contrato y ingreso médicos g : autorizado LHICaco |y nicipio
QR i con tabla, legal con . . . . . Vacante | postulados Residencia
No Calificada: precios de mercado) | duracion (Aplica si/no) | (Aplican si/no) del SPE
MONC

*La presente orden de servicios especializados para monitoreos ambientales no genera vacantes locales*

Si se requiriese mano de obra local, la gestion se realizaria de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1668 y demas normas afines.

Aspectos administrativos

Requisitos para la contratacion

Dotacion

Alimentacion

Transporte

Horario de trabajo

Forma y fechas de
pago

Observaciones

Fecha y recibido del Ministerio de Trabajo




