FORMATO DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS

Nombre de | MIA+SKF No. de contrato /
E%n;rgsaie ° O‘r)dene(;:nsgfv?cio 3043350 Il'Ei:.

CONSORCIO

CONSORCIO OMIA-SKF

Descripcion de la actividad a desarrollar

Objeto:
Servicio de Ejecucion de Mantenimiento y Operacion de Facilidades de Superficie para La Vicepresidencia de Desarrollo y Produccion de
Ecopetrol

Descripcion general de actividades:
Servicio de Vigilancia para el Consorcio OMIA-SKF - Planta Chichimene

Tiempo de ejecucion:
Un afo (hasta diciembre 2023)

Fecha estimada de inicio:
01 de enero de 2023

Ubicacion de los trabajos:
Municipio de San Isidro de Chichimene

Canales de atencion del contratista: Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol Castilla
Ana Dilfa Rodriguez Alvaro Antolinez Pastrana Eder Vargas

ana.rodriguez@osc.com.co
Celular: 3168323612

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

“Este documento electrdnico es diligenciado totalmente por Consorcio Omia SKF, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado
con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”
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PRIMERA CONVOCATORIA - PREVIO APERTURA DE ANILLO

RESULTADO DEL PROCESO DE

REQUERIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS - VRO CONTRATACION

Codigo Unidad Municipio al que
QRg Bien o Servicio medida Total [Empresa| local Especificaciones técnicas / observaciones Empresa NIT pertenece la
empresa

- Registro en Plataforma: Solicitud de cotizacion via
correo electrénico, diligenciar formato de cotizacion.

- Requisitos minimos legales: Empresas legalmente
constituida.

- Requisito de experiencia: Debe acreditar experiencia asi
con certificaciones comerciales

- Requisitos HSE y Certificados de Gestion: Certificado
de Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SSST)

- Requisitos técnicos y de capacidad: NO Aplica

- Otros requisitos: No Aplica

- Criterios de evaluacién de ofertas: Se asignara puntaje
a aspectos economicos, y documentacion enviada

ESPECIFICACION TECNICA:

SERVICIO Servicio de vigilancia para el Consorcio OMIA-SKF para la
VIGILANCIA planta Chichimene, el servicio se estima iniciar el 01 de enero
INTEGRAL de 2023 por 1 afio y hasta el 31 de diciembre de 2023.
1 PRIVADA. SEGUN MES 12 0 12
ESPECIFICACIONE SERVICIO DE VIGILANCIA - ALCANCE:

S

Cierre ofertas:
12/12/2022.
Alas 10:00 am

El servicio integral incluye:

a. Auxilio de alimentacién y Auxilio de transporte mensual de
acuerdo con la normatividad colombiana, aplica para personal
que devengue menos de dos (02) SMLV

b. Dotacion inicial incluye dos uniformes y renovacion de
dotacion cada 4 meses.

c. Dotaciones de EPP: casco de seguridad, botas punta de
acero, ropa de trabajo de alta visibilidad y reflectividad, gafas
de seguridad, guantes de vaqueta.

d. Hidratacién en cada puesto de vigilancia,

e. Suministro de elementos de cafeteria para cada puesto de
trabajo.

f. Medio de comunicacién (Celular con operador que tenga
buena senal en el sitio de prestacién de servicio mas plan de
datos)

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
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g. Salario segin régimen Legal de Ecopetrol V.13, pago de
horas extras, recargos nocturnos, recargos festivos vy
dominicales segun ley colombiana.

h. El esquema de vigilancia contratado es el siguiente: Un (1)
puesto de vigilancia FIJO 24 horas en base de Operaciones del
Consorcio OMIA-SKF.

I. en el dia debe ser fijo una persona con turno 12 horas de
6:00 am a 6:00 pm, realizando el control de ingreso de
personal, verificacion de las camaras de vigilancia, rondas de
inspeccidén a bodegas y dreas administrativas, en la noche debe
hacer rondas perimetrales, verificacion de camaras de
vigilancia.

J. Vigilancia sin armas.

Nota: -Los turnos del personal son 2x2 (dos dias de dia, dos
dias noche, dos dias de descanso) por lo que requieren tres
(03) personas por servicio, - Tarifa mensual. Visita 3 veces por
semana del supervisor de seguridad encargado. Respuesta y
reaccion inmediata ante eventos de hurtos, ataque armado,
terrorismo, secuestro.

Del proceso:

eProcedimientos de inspeccion de areas, recorridos a
instalaciones, atencién de personal que ingresa a las areas,
plan de reaccion en caso de hurto, ataque armado, terrorismo,
secuestro.

e Plan de emergencias.

e Bitdcora de registro diario de novedades.

¢ Informes detallados en caso de acontecimientos antes de las
siguientes 12 horas de ocurrido el evento.

e Denuncias ante las entidades pertinentes en caso de
acontecimientos.

eAcercamiento con las fuerzas armadas para solicitar apoyo y
acompafiamiento.

e El proceso de contratacion de personal se debe realizar
mediante convocatoria del servicio publico de empleo dirigido a
las comunidades de la zona de influencia y con el
acompafiamiento del Consorcio OMIA-SKF

Del personal se debe enviar mensualmente en los 5 primeros
dias del mes:

Del personal activo

1. Listado del personal

2. Contrato de trabajo con sus modificaciones del personal
asignado, pacto de exclusion salarial, prorrogas, otrosies y
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anexos a los contratos laborales.

3. Planillas de ingreso y salida.

4. Control de turnos, donde se evidencie jornada diaria y
programacion mensual de cada colaborador

5. Desprendibles de ndmina por colaborador o ndmina,
autorizaciones de descuento y/o soporte de licencias no
remuneradas (desprendibles de ndémina por colaborador)

6. Transferencias bancarias como soportes de pago de ndémina
7. Liquidacion y soportes de pago de prima de servicios (primer
y segundo semestre de 2021-2022)

8. El promedio utilizado para la liquidacion de primas

9. Transferencia bancaria del pago de la prima de cada
trabajador

10. Liquidacidén y soportes de pago de cesantias e intereses
(primer y segundo semestre de 2021-2022)

11. El promedio utilizado para la liquidacion de cesantias

12. Transferencia bancaria del pago de la prima de cada
trabajador

13. Aportar plan de bienestar con los soportes de las
actividades realizadas en el afio (registro fotografico, listas de
asistencia, duracidén de las actividades, entre otros)

14. Afiliaciones y/o certificaciones emitidas por la caja de
compensacion familiar mediante la cual conste el estado de Ila
afiliacion

15. Registro de aportes a la seguridad social (planilla de pago
en donde IBC y fecha de pago de los aportes).

16. Aportar soportes de implementacién de Ley de las Familias
1857 primer y segundo semestre de 2021-2022 (enviar formato
soporte)

17. Aportar acta de constitucion del comité de convivencia,
politica de acoso laboral y reglamento de trabajo

Del personal retirado

. Listado del personal desvinculado

. Aviso de finalizacion de contrato

. Liquidacién con sus soportes debidamente firmados

. Soporte de pago de la liquidacion (transferencia bancaria)
. Base de liquidacidn del personal retirado

ubhwWNE=

Del Proceso de contratacion

1. Excel denominado FORMATO DE REPORTE 1668 totalmente
diligenciado, donde se incluya todo el personal que ha
participado en el proyecto

2. Captura de pantalla de las publicaciones donde se evidencie

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
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el niumero de vacantes requeridas

3. Captura de pantalla del personal contratado y registrado
como “colocado”

4. Perfiles de los cargos

5. Certificaciones de las publicaciones, emitidas por los agentes
autorizados.

6. Certificados de inexistencia de perfil en los casos que se
presentan.

7. Certificados de residencia

8. Afiliaciones o certificaciones emitidas por la caja de
compensacion familiar

10. Contratos laborales

CONDICIONES COMERCIALES

Condiciones de pago 30 dias después de la radicacion de factura.

Lugar de radicacion de 1. ZACTU'EACfO.N ELECTRONICA | . bligad . | -
facturas Se destinada e S|gu|_ente correo para los empresarios obligados a facturar electréonicamente.
901517841 @factureinbox.co

- Radicar en el correo anteriormente mencionado

- El envio de la factura electrénica debe venir acompanado de la representacidn grafica (PDF), el archivo XML y los soportes
Proceso de radicacion solicitados

- Soportes: Factura, orden de compra firmada, entrada de mercancia SAP y remision firmada.

- Fecha maxima de radicacién; dia 18 de cada mes

Contacto para

oy 901517841 @factureinbox.co
facturacion

ENTREGA DE OFERTAS COMERCIALES

Intencion de oferta: martes 06 de diciembre de 2022

ez el Rl Fecha maxima entrega ofertas: lunes 12 de diciembre de 2022

Hora limite de recibo de

propuestas Intencion de oferta 10:00 am.

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
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Entrega de propuestas ana.rodriguez@o0sc.com.co

Ana Dilfa Rodriguez

Contacto para entrega ana.rodriguez@osc.com.co

de propuestas Celular: 3168323612

Horario de atencién: lunes a viernes, 8am - 12 my 2:00 pm - 5pm.

OBSERVACIONES

Los servicios anteriores se requieren para dar cumplimiento al Contrato de “Ejecucién de Mantenimiento y Operacién de Facilidades de Superficie” entre
Ecopetrol y Consorcio Omia SKF. Contrato para la estacién de Chichimene.

SERVICIO DE VIGILANCIA PARA BASE DE OPERACIONES CONSORCIO OMIA-SKF UBICADO EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS - META VEREDA
LA ESMERALDA. El servicio se estima iniciar el 01 de enero de 2023 por un afio.

¢ Se requiere que los desprendibles de ndmina sean detallados, pagos de sueldo en dias y no en horas.

e Se requiere que los desprendibles tengan el detalle del pago de recargos y horas extras en cantidades, no consolidado en valores.

e Se requiere que la empresa de vigilancia sea clara en la aplicacion de la ley 1920 del 2018. Esto para la aplicacidon del turno y el pago de
horas extras.

¢ Tener claridad del pago de recargos dominicales, en la aplicacién del concepto de ocasional vy habitual. Al ser ocasional los recargos se
pagan al 75% al ser habitual se pagan al 175% y se debe dar dias compensatorios. Tener claro la aplicacion de este concepto y contemplarlo
en la cotizacion.

¢ Entregar soportes en Excel de calculos de nédmina, calculos de recargos y horas extras desde la malla de turnos, calculo de base de
cotizacion de seguridad social, detalle base de pagos de prestaciones cuando apliquen.

e Tener en cuenta los salarios dados en la tabla de ECP Versién 13, como también tener en cuenta el pago de auxilio de alimentacion,
transporte, como también a la tarifa debe tener la aplicacién de pdlizas de vida al personal que presta servicios.

OBSERVACIONES: PRIMERA CONVOCATORIA - PREVIO APERTURA DE ANILLO

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”
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Informacion adicional:

MIA +SKF SOLICITUD DE COTIZACION

Solped(s) Ref. N°: 1540 Descripcion General:
Organizacion /Obra [ Servicio; ECP CAMPOS MAYORES / CHICHIMENE

Semvicio de Vigilancia - BASE CHICHIMEMNE

Estimados Sefiores, nos dirigimos a ustedes con la finalidad de solicitarles su cofizacion bajo las siguientes especificaciones y condiciones:

Fecha de Oferta:
Nombre Proveedor / NIT:
Contacto / N° telefénico.:

Solped P R _— Unidad de Precio Precio Fecha de
ltem Descripcion Detalle Descripcion B Cant. L
Ref. e = Medida Unitario Total Entrega

SERVICIO VIGILANCIA INTEGRAL SERVICIO DE VIGILANCIA INTEGRAL PRIVADA FIJO LAS 24 HORAS EN BASE DE OPERACIOMES
1540 1 PRIVADA. SEGUM CONSORCIO OMIA-SKF UBICADO EN EL MUNICIPIO DE DE ACACIAS - META VEREDA LA MES 12 5 -
ESPECIFICACIONES ESMERALDA

El servicio integral incluye:

3. Auxilic de alimentacién y Auxilio de transporte mensual de acuerdo con la normatividad colembiana, aplica para personal gue devengue menos de dos (02)
SMLY

b. Dotacion inicial incluye dos uniformes v renovacion de dotacién cada 4 meses.

c. Dotaciones de EPP: casco de seguridad, botas punta de acero, ropa de trabajo de alta visibilidad v reflectividad, gafas de seguridad, guantes de vagueta.
d. Hidratacion en cada puesto de vigilancia,

. Suministro de elementos de cafeteria para cada puesto de trabajo.

f. Medio de comunicacion (Celular con operador que tenga buena =efial en el sitio de prestacion de servicio mas plan de datos)

g. Salario segln regimen Legal de Ecopetrol V.13, pago de horas extras, recargos nocturnos, recargos festivos v dominicales segln ley colombiana.

h. El ezquema de vigilancia contratado es el siguiente: Un (1) puesto de vigilancia FUO 24 horas en base de Operaciones del Consorcio OMLA-SKF.

| en el dia debe ser fijo una persona con turno 12 horas de §:00 am a 6:00 pm, realizando el control de ingreso de personal, verificacion de las camaras de
vigilancia, rondas de inspeccion a bodegas y areas administrativas, en la noche debe hacer rondas perimetrales, verificacion de camaras de vigilancia.

J. Vigilancia sin armas.

Mota: -Los turnos del personal son 2x2 (dos dias de dia, dos dias noche, dos dias de descanso) por lo gque requieren tres (03) personas por servicio, - Tarifa
mensual. Visita 3 veces por semana del supervisor de seguridad encargado. Respuesta v reaccion inmediata ante eventos de hurtos, atague armado,
terrorismo, secuestro.

Del proceso:

*Procedimientos de inspeccion de areas, recorridos a instalaciones, atencion de personal que ingresa a las areas, plan de reaccion en caso de hurto, atague
armado, terrorismo, secuestro.

*Plan de emergencias.

*Bitdcora de registro diaric de novedades.

*Informes detallados en caso de acontecimientos antes de las siguientes 12 horas de ocurride &l evento.

*Denuncias ante las entidades pertinentes en case de acontecimientos.

~&cercamiento con las fuerzas armadas para solicitar apoyo v acompanamiento.

+El proceso de contratacion de personal se debe realizar mediante convocatoria del servicio publico de empleo dirigido a las comunidades de la zona de
influencia y con el acompaiiamiento del Consorcio OMIA-SKF

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

“Este documento electrdnico es diligenciado totalmente por Consorcio Omia SKF, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado
con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”



FORMATO DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS

Diel personal se debe enviar mensualmente en los 5 primeros dias del mes:
Del persenal activo

. Listado del personal

. Contrato de trabajo con sus modificaciones del personal asignado, pacto de exclusion salarial, prorrogas, otrosies y anexos a los contratos laborales.

. Planillas de ingreso v salida.

. Control de turnos, donde se evidencie jornada diaria y programacion mensual de cada colaborador

. Desprendibles de nomina per colaberador o nomina, autorizaciones de descuento yio soporte de licencias ne remuneradas (desprendibles de nomina por
colaborador)

&. Transferencias bancarias como soportes de pago de nomina

7. Liquidacion y soportes de pago de prima de servicios (primer y segundo semestre de 2021-2022)

&. El promedio utiizado para la liquidacion de primas

9. Transferencia bancaria del page de la prima de cada trabajader

10. Liguidacién v soportes de pago de cesantias e intereses (primer v segundo semestre de 2021-2022)

11. El promedio utiizado para la liquidacion de cesantias

12. Transferencia bancaria del pago de la prima de cada trabajador

13. Aportar plan de bienestar con los soportes de las actividades realizadas en el afio (registro fotegrafico, listas de asistencia, duracion de las actividades,
entre otros)

14, Afiiaciones yio certificaciones emitidas por la caja de compensacidn famiiar mediante la cual conste el estado de la afiiacién

15. Registro de aportes a la seguridad social (planilla de page en donde IBC y fecha de pago de los aportes).

16. Aportar soportes de implementacion de Ley de las Familias 1857 primer y segundo semestre de 2021-2022 (enviar formato soporte)

17. Aportar acta de constitucion del comité de convivencia, poltica de acoso laboral y reglamento de trabajo

S

Del personal retirado

1. Listade del personal desvinculado

2. Aviso de finalizacidn de contrate

3. Liguidacion con sus soportes debidamente firmados

4. Soporte de pago de |a liquidacion (transferencia bancaria)
5. Base de liguidacién del personal retirado

Del Preceso de contratacian

Excel denominade FORMATO DE REPORTE 1668 totalmente diigenciade, donde g& incluya todo el personal que ha paricipado en el proyecto
Captura de pantalla de las publicaciones donde =e evidencie el nimero de vacantes regueridas

Captura de pantalla del personal contratade y registrade como “colocado™

Perfiles de los cargos

Certificaciones de las publicaciones, emitidas por los agentes autorizadoes.

Certificados de inexistencia de perfil en los casos gue se presentan.
Certificados de residencia

8. Afiliaciones o certificaciones emitidas por la caja de compensacion familiar
10. Contratos laborales

U o o

TOTAL SIN IVA 5 -

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
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Requerimientos de CONSORCIO OMIA - SKF

Base Operativa Consorcio OMIA-SKF ubicado en el municipio de Acacias Meta vereda la Esmeralda, debe incluir el transporte hasta las instalaciones de |la Base Operativa y Estaciones Chichimene,
Centro de Distribucidn Orotoy, Planta PIAR

Lugar de entrega

Alcance del Servicio: Suministro de servicios de alimentacion en las instalaciones del proveedor para el personal autorizado del Consorcio OMIA-SKF para Acacias para

Especificaciones Entrega i " L . . Lo
el Primer semestre del afio 2023. Se priorizaran los proveedores que sean de San Isidro de Chichimene.

Terminos de Pago * E| Periodo de Page: 30 dias unavez consignada la factura a conformidad.

* Para la ofertas en moneda extranjera, OMIA informa que la moneda de pago sera Pesos Colombianos a la paridad cambiara promedio del mes en que se entrego el producto o servicio.

Para servicios . - ) I . . .
El oferente debe consignar como anexo a su oferta: la Estructura de Costo, el Analisis de Precios Unitarios, |a Estructura Salarial, otros que sean explicitamente requeridos.

Otros Hacen parte de esta Orden de Compra los siguientes anexos los cuales son de estricto cumplimiento para la ejecucion de la actividad:

Anexol. Procedimiento An.OMIA.SKF. HSEQ.17-03. Rev.0-Requisitos HSEQ por proceso
AnexoZ. Procedimiento An.OMIA SKF RSE.01-09. Rev.0-Anexo RSE

Cumplir los requisitos establecidos en el Anexo1. An.OMIASKF.HSEQ.17-03 Rev.0-Requisitos HSEQ por procesco en los siguientes numerales:

MNumeral 1. Legislacidn aplicable en Colombia

Mumeral 2 Requisitos particulares y especificos de HSEQ segln el tipo bienes, productos

0 senicios a serincorporados por el requirente en la solicitud de pedido.

Mumeral 2.1 Requisitos Generales e Iniciales para todos los Proveedores y Subcontratistas

Mumeral 2.2 Requisitos generales y condicionantes para el inicio de actividades por parte de Subcontratistas y/o Proveedores, y antes del otorgamiento de la orden de compra

MNumeral 2.3 Requisitos Especificos/Particulares por Bienes, Productos o Servicio a ser presentados antes de 1a Ejecucidn de la Orden de Compra.

Mumeral 2.3.10 Senicios de Casino/ Comedor (Mivel de Riesgo My A)

+ Certificado de Manipulacidn de alimentos. Antes de la ejecucidn de |as actividades.

+ Cerificado de aptitud médica general y de manipuladores de alimentos, el mismo debe incluir examenes médicos especiales: Frotis de garganta con cultivo, KOH de ufias (para detectar hongos),
coprocultivo y examen de piel. Antes de |a ejecucidn de las actividades.

+ Cerificado disposicion final residuos y manejo de residuos segun se indica en |a especificacion técnica emitida por OMIA. Antes v durante |a ejecucidn de las actividades.

+ Registro sanitario de alimentos-Laboratorios (Proveedores Carnes, pollo, pescado)-(Seguin Aplique). Antes v durante |a ejecucidn de las actividades.

* Programa de mantenimiento de Congeladores y neveras y calibracidn de sistemas yo mecanismos de temperatura. Antes y durante la ejecucion de las actividades.

* Hojas de seguridad de los productos y sustancias quimicas segln normatividad Antes y durante |a ejecucidn de las actividades.

» Estandares y procedimientos seguros de manejo de gases comprimidos (gas Propano). Antes y durante |a ejecucidn de las actividades.

* Sistema de almacenamiento de productos. Antes y durante |a ejecucidn de las actividades.

= Cumplir con todo lo descrito en |a Resolucidn de 2674 del 2013, Antes y durante |13 ejecucidén de las actividades.

» Cumplir con el procedimiento OMIA.CSMA 23- Requisitos empresas Catering Antes y durante la ejecucidn de las actividades.

+ Para el transporte, procesamiento, preparacién y distribucidn de alimentos debe cumplir con lo establecido en el Decreto 3075 de 1997 y modificadoe parcialmente por el decreto 1175 de 2003
Antes y durante |a ejecucidn de las actividades.

Reporte al final de la orden de compralcontrato: La subcontratista deberd entregar una copia de 1a paz y salve del pago realizado a sus trabajadores, proveedores y subcontratistas finalizado el
servicio prestado a Consorcio OMIA-SKF.

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

“Este documento electrdnico es diligenciado totalmente por Consorcio Omia SKF, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado
con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”
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Requigitos de Inicio de *Serequiere que los desprendibles de ndmina sean detallados, pagos de sueldo en dias y no en horas.

Servicio/Obra: *Se requiere que los desprendibles tengan el detalle del pago de recargos y horas extras en cantidades, no consolidado en valores.

*Se requiere que la empresa de vigilancia sea clara en |a aplicacion de la ley 1920 del 2018. Esto para la aplicacidn del turno y el pago de horas extras.

«Tener claridad del pago de recargos dominicales, en la aplicacidn del concepto de ocasional y habitual. Al ser ocasional los recargos se pagan al 75% al ser habitual se pagan al 175% vy se debe dar dias
compensatorios. Tener claro 1a aplicacidn de este concepto v contemplarlo en la cotizacidn.

*Entregar soportes en Excel de calculos de ndmina, calculos de recargos y horas extras desde la malla de turnos, calculo de base de cotizacion de seguridad social, detalle base de pagos de prestaciones
cuando apliquen.

*Tener en cuenta los salarios dados en latabla de ECP, como también tener en cuenta el pago de auxilio de alimentacidn, transporte, como también al tarifa debe tener |a aplicacidn de pdlizas de vida al personal
que presta semvicios

Requisitos Laborales: Certificado de Aptitud Médico Ocupacional especifico a la tarea a realizar. Los exdmenes médicos de ingreso se deben realizar de acuerdo con profesiograma de Consorcio OMIA-SKF Fo OMIA.SKF.13-19.
Certificacidn de competencia (experiencia, educacion y formacion y habilidades técnicas) establecidas en los perfiles contenidos en la especificacidn técnica suministrada por Consorcio OMIA-SKF y Clientes.
Copia de Carné de Vacunacidn. (Fiebre amarilla para personal expuesto al riesgo en zonas endémicas y antitetanica para todo el personal) y/o establecidas en la especificacidn técnica suministrada por
Consorcio OMIA-SKF y Clientes.

Afiliacién v pago vigente de cada uno de sus trabajadores dedicados al senicio del desarrollo de 1a orden de compra, a Entidad Promotora de Salud (EPS), Administradora de Riesgos Laborales (ARL),
Administradora de Fondo de Pensiones (AFP) y Cesantias) con firmas y sello de radicado de la Entidad o carta radicacidn (*)

Induccién HSE/CSMA por parte del empleador

Registro de entregals) Elementos de Proteccidn Personal -EPP segun apliquen y se indiguen en |a especificacidn técnica suministrada por Consorcio OMIA-SKF.

Copia del contrato de trabajo debidamente diligenciado y firmado por las partes, indole del trabajo y sitio donde ha de realizarse, cuantia y forma de la remuneracidn (salario), duracién y cargo a desempefiar.
Registros que permitan comprobar |a aplicacion del sistema plblico de empleo, establecidos en el Decreto 1668 de 2016 y otros definidos por Consorcio OMIA-SKF en las Especificaciones Técnicas.

Matriz de identificacidn de peligros & aspectos ambientales, valoracidn de riesgos e impactos ambientales. Ver notas (A)

Procedimientos internos con que cuenta para cada una de las labores a desarrollar, en estos procedimientos deberd estar incluido lo correspondiente en materia de HSEQ (B)

Requisitos Particulares: EL PROVEEDOR, se obliga a presentar a favor de Consorcio OMIA-SKF ., dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcidn de la presente Orden de Compra, 1as siguientes pdlizas (enumeradas en la
Pélizas: Clausula Quinta/Condiciones Generales) expedidas por una Compafiia de Sequros legalmente establecida en el pais junto con los respectivos comprobantes de pago emitidos directamente por la compafiia de
seguros, esta condicidn es un requisito indispensable para darinicio a la ejecucidn de las actividades objeto de la presente ODC y especialmente para el pago de cualquier monto por parte de Consorcio OMIA-
SKF., a favor del Proveedor:

- Péliza de Cumplimiento. Una pdliza de Garantia de Cumplimiento a favor de Consorcio OMIA-SKF por el diez por ciento (10%) del valor indicado en la O.C. para tal efecto, que garantice |a fiel ejecucidn y
cumplimiento de las obligaciones del Proveedor bajo la O.C., por el término indicado en la 0.C. como plazo de entrega, mas treinta (30) dias.

- Péliza de Calidad. Un amparo de calidad de los materiales, equipos ylo senicios a ser suministrados, por el veinte por ciento (20%) del valor indicado en |a 0.C. para tal efecto, por el término indicado en la 0.C.
comao plazo de entrega, mas un (1) afio.

- Pdliza de Responsabilidad Extracontractual: Por el veinte por ciento (20%) del valor indicado en la Q.C. para tal efecto, por el término indicado en la ©.C. como plazo de entrega, mas un (1) afio.

- Pdliza de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones: Por el diez por ciento (10%) del valor indicado en la O.C. para tal efecto, por el término indicado en la 0.C. como plazo de entrega, mas tres (3)
anos

Anexos
* Cddigo de Conducta * Requisitos HSECQ para Proveedores/Subcontratistas * Condiciones Generales * Condiciones Particulares y otros especificados en el correo de invitacidn.

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

“Este documento electrdnico es diligenciado totalmente por Consorcio Omia SKF, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado
con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”
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El Proveedor debe indicar claramente,

Condicidn de Pago
Lugar de entrega
Moneda
Transporte
Tiempo de Entrega
Validez de la oferta
Otros

Datos para la consignacion de su Oferta
12-12-2022 // 10:00 am
ana.rodriguez @ o0sc.com.co

Fecha - Hora

A la siguiente direccion:

IMPORTANTE

*El hecho de realizar la presente Solicitud de Cotizacion y recibir la Oferta no obliga 8 Consorcio OMIA-SKF, a comprar en forma total o parcial los bienes o servicios ofertados.
* Se requiere su oferta de acuerdo con Io indicado en la presente Solicitud de Cotizacién, firmada y sellada; vy convertido a POF u otro formato de imagen.
* El proveedor puede adicionar cualguier otro formato o informacion que complemente la presente solicitud.
* El oferente debera anexar a la presente Solicitud de Cotizacion toda la documentacion requerida para el presente proceso licitatorio.
* La= ofertas recibidas en condiciones diferentes a las regueridas, no seran consideradas por Consorcio OMA-SKF.

En representacion de la empresa oferente: Sello de la empresa

Nombrel/Cargo: E-mail / TIf.:

Firma: Fecha:

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

“Este documento electrdnico es diligenciado totalmente por Consorcio Omia SKF, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado
con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”
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Matriz Documental:
Anexo N° 1. MATRIZ DE REQUISITOS DOCUMENTALES - VALORACION DE CUMPLIMIENTO
Fecha: 02/11/2022
Proveedor debe presentar copia de la documentacion requerida en la presente tabla
Solped(s) Ref. N*: 1430

Organizacion IObra | Servicio: Servicio de transporte de personal - Apiay

Fecha de Oferta del Proveedor:

Mombre Proveedor ! NIT:

Calificacid

DOCUMENTOS REQUERIDOS (Copias) n

Centificado de Cémara de Comercio - HO mavor & 30 dias de expedicion. (')
Registra Unico Tributario [RUT] - HO mavor a 30 dias de expedicidn. (]

Fotocopia Ampliada (1503) de la Cédula de Ciudadania del Representants Legal. (71

CertificacionelAcreditaciones!dutorizaciones Oficiales que emitidas por los organimos competentes (e Objeta en la
Camara de Comercio, Lisencias, Otras; que autoricen, demuestren wlo avalen que la empresa esta orientada a ejecutar la
actividad o semicio objeto de esta licitacidn - Decreto de habilitacidén de empresa de transpaorte pldblico!Ministerio de
Transporte - Vigente. [7]

Certificacidn emitida por la ARL donde se valide |a implementacidn Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
[S5-55T) sequin el decreto 1072 o en su defecto la APL indique que estd en proceso de implementacidn del SG-55T. [1(B)

Autoevaluaciones de estandares minimos u planes de mejoramiento sefialados enla Resolucidn 0312 de 2013 conremizsidn
=la ARL. firmadas por elreprezentante Legal v encargado del SGSST de la empresa (7]

- Centificacion vigente en IS0 3001-2015 [A)
Certificacidn vigente an S0 14007020105 (4]

Certificacion vigente en OHSAS18001:2007 & NORSOK 5-006 & Evaluacién BUC con una calificacidn de minimo 80 puntos,
enpedido por el Consejo Colombiane de Seguridad (4]

Constancia de la clasificacidn del Mivel de Riesgo de la empresa de acuerdo con el Contrato a ejecutar [Certificacian de la
AFL) v donde especifique que la empreza posee Peglamento de Higiene v Sequridad Industrial v Plan wlo gronograma de
conformacion de brigadas v primeros ausilios, simulacros y entrenamientos por Riesgo especifico. (7] (B]

Autoevaluacidn del Fo.OMIA.CSMA17-02 %)

Cerntificaciones de experiencia comprobable wo Resultados de Evaluaciones de Desempefio en la ejecucidén de servicios
iguales al requerida en |2 presente licitacidn ulo similares realizadas durante los 2 dlkimes afios. Preferible mas deuna (7]

0

Calificacién - Maxima: 15 { Minima: 13 Puntos (Lo resaltado &n gris se puede admitir entregar posteriormente]
Ponderacién [Satisfactorio: 1- No Satisfactorio: 0)
NDTAS:

Motas: [AlTodas las certificaciones a excepcion del RUC deben ser expedidas por un ente certificador acreditado
por la ONAC [Drganismo Macional de Acreditacion de Colombia - http:lwww_onac.org. col u otro organismo
avalado a nivel nacional e internacional y deben estar asociadas a la naturaleza del contratolorden de compra. No
es condicionante la entrega de este requisito salvo que los requisitos especificos!particulares de los clientes y
Consorcio OMIA SKF asi lo indiquen. [BlLas cenificaciones solicitadas deben ser expedidas dentro de los dos (2]
meses anteriores a la fecha de cierre del proceso evaluacion de ofertas por pane del drea de A&L de OMIA. [*)Son
requisitos condicionantes.

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

“Este documento electrdnico es diligenciado totalmente por Consorcio Omia SKF, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado
con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”
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Version 13. Tabla ECP Version 13 - Afio 2022

GUIA DE ASPECTOS LABORALES EN ACTIVIDADES CONTRATADAS

POR ECOPETROL

-

- 0 GESTION DE ABASTECIMIENTO
. J’jETROL GERENCIA DE ABASTECIMIENTO
CODIGO Elaborado Version: 13
GAB-G-013 26/01/2022 '

Anexo No. 2. Tabla de Salarios Operativos del Régimen Legal para Actividades
Contratadas por ECOPETROL S.A.

. Salario

Cargo Nivel Basico Diario
Vigilancia Movil 4 $ 63.028
Vigilante 3 $ 57.345

Nota: Los anteriores salarios aplican a partir del 1 de enero de 2022.

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

“Este documento electrdnico es diligenciado totalmente por Consorcio Omia SKF, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado
con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”
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Auxilio de Alimentacion (pag. 16) (S15,935 X dia laborado
2.4.2.2. Alimentacion

En todos los contratos con régimen salanal y prestacional legal, al personal operativo del
contratista vinculado mediante contrato de trabajo y con dedicacion exclusiva al contrato de
ECOPETROL, se le debe pagar un auxilio de alimentacion en dinero equivalente a la suma de
QUINCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($15.935) por dia laborado o
suministrar alimentacion en el lugar de ejecucion del contrato.

Ni el suministro de alimentacion ni el pago del auxilio de alimentacion tienen incidencia salanal.

ECOPETROL reconoce al contratista, por trabajador, un auxilio de alimentacion, para su pago en
dinero o el suministro en especie, valor que se encuentra incluido en el precio unitario, oferta, AlU
o factor multiplicador del contrato, ECOPETROL no reconocera costos adicionales directos o
indirectos en que incurra el contratista para cumplir con esta obligacion.

En caso de suministro en especie, es responsabilidad de todas las partes involucradas en el

contrato asegurar el adecuado cumplimiento de las condiciones de calidad y cantidad de la

alimentacion, asi como las del area donde se consumen los alimentos,
La suma de QUINCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($15.935),
comresponde al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2022,

Auxilio de transporte (pag. 15) (5117,172 mensual siempre y cuando no se le de transporte en especie)
2.4.2.1. Auxilio de Transporte

En todos los contratos con régimen salarial y prestacional legal, al personal operativo del
contratista vinculado mediante contrato de trabajo y con dedicacion exclusiva al contrato de
ECOPETROL, se le debe pagar un subsidio de trans equivalente a CIENTO DIECISIETE MIL
CIENTO SETENTA Y DOS pesos colombianos ($117.172) mensuales o suministrar transporte
desde los puntos de encuentro al sitio de trabajo y viceversa, a eleccion del contratista.

Si el contratista opta por suministrar transporte, la ubicacion de los puntos de encuentro debe ser
razonable para fadilitar al trabajador el medio para llegar a su sitio de trabajo.

Cuando el contratista suministre transporte a sus trabajadores no hay lugar al pago del subsidio.
Tampoco procedera el pago del subsidio en caso de disfrute de vacaciones, licencias remuneradas,
incapacidades y pago de gastos de viaje.

En todo caso el valor pagado por subsidio de transporte no se tendra en cuenta en el ingreso base
de cotizacion (IBC) para efectos de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

P A AL IAAIAALE .. &

“La informacion acd publicada, fue suministrada por Consorcio Omia SKF bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para
uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

“Este documento electrdnico es diligenciado totalmente por Consorcio Omia SKF, y no hace parte de los documentos del Método de Eleccion, ni del contrato celebrado
con Ecopetrol, ni compromete a esta ultima con el contratista ni con terceros”



