FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL

No. de contrato
Nombre de la Empresa: b (- ] m d / Orden de 3%1\/3?85/1(;[7)5 Cédigo QR

ENERGY SOLUTIOHNS Servicio

Descripcion de la actividad a desarrollar

Objeto:
“SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS PARA LOS POZOS DEL CAMPO CHICHIMENE DE LA GERENCIA DE OPERACIONES DE
DESARROLLO Y PRODUCCION CHICHIMENE DE ECOPETROL S.A"

Descripcidon general de actividades:
“SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS PARA LOS POZOS DEL CAMPO CHICHIMENE DE LA GERENCIA DE OPERACIONES DE
DESARROLLO Y PRODUCCION CHICHIMENE
DE ECOPETROL S.A"

Tiempo de ejecucion:
120 dias

Fecha estimada de inicio:
15 de noviembre de 2023

Ubicacion de los trabajos:
Acacias, Guamal-Gerencia Chichimene

Canales de atencion del contratista: Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol
Juan Manuel Hernandez Judy Milena Cabarcas Christian Leandro Leiva
jhernandez@bondenergy.com
Celular: 321 258 62 30

Fabian Alberto Cardona
fcardona@bondenergy.com
Celular: 311 506 16 35

"La informacién aca publicada, fue suministrada por BOND ENERGY SOLUTIONS S.A.S, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento,
para uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”,
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Mano de S
obra 1po de Pruebas <
Calificad Salario Tipo de de Exa’m_enes o No. de Prestador Cédigo de
Cargo Vacante a: MOC Perfil (Convendional, | contrato y| ingreso JUSHISEEN Codigo postulado |autorizado| Certificado Municipio
o legal con tabla, | "y o cian | (Aplica (Aplican | Vacante G del SPE Residencia
calificad AL si/no) e
€ mercado
a: MONC
Descripcion: Apoyar el desarrollo de
las actividades de la operacién, bajo
instrucciones de su respectivo superior
inmediato de well testing/ facilidades,
siguiendo los programas y
procedimientos previamente
establecidos, garantizando el
cumplimiento de estandares operativos
y de HSEQ.
Nivel educativo: Técnico en areas
relacionadas con produccion de
hidrocarburos o areas afines.
Experiencia laboral: Seis (6) meses
de experiencia especifica con el cargo.
* o un (1) afio de experiencia relacionada
con well testing / facilidades de
AUXI/LIAR produccién.
TECNICO Cursos: Preferiblemente licencia de
_II_DEES_\I{\{EEL/ 5 MOC Ec;r?ducaon para transporte publico C1 y Convencional gggar Si Si
FACILIDA Tareas Principales:
DES DE Alistar los equipos y herramientas
requeridos en el proyecto.
PR(I)gkIJCC - Verificar y entregar resultados de las

operaciones realizadas, garantizando el
cumplimiento en los tiempos
establecidos.

- Realizar la ejecucion de las actividades
relacionadas con las operaciones del
proyecto tales como alistamiento,
cargue, movilizacién, descargue, arme,
prueba de equipos, desarrollo de las
operaciones realizadas y desarme.

- Manejar y operar las herramientas y
equipos durante las pruebas de pozo.

- Realizar el lavado y mantenimiento de
equipos y herramientas, cuando sea
requerido, siguiendo las instrucciones
del jefe inmediato.

- Conducir los vehiculos livianos y/o
pesados acorde a las politicas de la

"La informacién aca publicada, fue suministrada por BOND ENERGY SOLUTIONS S.A.S, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento,
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compafiia, de acuerdo con categoria de
la licencia de conduccién.

- Inspeccionar y asegurar que la
certificacion de los equipos sea vigente.
- Ejecutar el orden y limpieza del area
operacional y del equipo de Well testing.
- Realizar las pruebas de laboratorio,
trasiego vy fiscalizacion de fluidos.

- Acorde a las funciones enumeradas,
cumplir y apoyar las politicas y normas
de HSEQ y RSE establecidas en la
empresa.

Descripcion: Brindar soporte en
trabajos no calificados a toda Ia
operacién, apoyando a todo el grupo del
personal durante las operaciones.

Nivel educativo: Debe saber leer y
escribir (se validard acorde al proceso
de seleccion).

Experiencia laboral: Sin experiencia.
Tareas principales:

Manipular sustancias quimicas,
herramientas, materiales e instrumentos
requeridos, apoyando la operacién de
una manera segura.

- Participar y realizar labores de
limpieza durante la  movilizacién,
operacién y desmovilizacion.

- Participar en el arme y desarme de los
equipos de control de derrames vy
participar en los trabajos de mitigacion

* y control de emergencias.
- Realizar las actividades locativas de . Obra . .
OBRERO 3 MONC organizacion, pintura, orden y aseo en Convencional Labor Si Si
PATIO los proyectos para los cuales ha sido
contratado.

- Realizar la separacién periédica de los
residuos solidos generados durante la
realizacién de las actividades, segun lo
establecido por la Compafiia, lo
contemplado por el cliente, la Licencia
Ambiental o el PMA (Plan de Manejo
ambiental) del pozo o proyecto.

- Apoyar vy realizar los trabajos
especificos de acuerdo al area
designada.

- Acorde a las funciones enumeradas,
cumplir y apoyar las politicas y normas
de HSEQ y RSE establecidas en la
empresa, seguln el grado de
responsabilidad que la  ocupacién
requiera teniendo en cuenta la
normatividad.

"La informacién aca publicada, fue suministrada por BOND ENERGY SOLUTIONS S.A.S, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento,
para uso y fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”,



FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL

Aspectos administrativos Requisitos para la contratacién
Los elementos de proteccidon personal basicos y - Hoja de vida.
Dotacion especiales seran entregados por el contratista. De - Certificado de residencia, expedido por la alcaldia no
acuerdo a ley y/o por Ecopetrol. mayor a 30 dias.
- Certificado de la cuenta bancaria no mayor a 3 meses de
expedida.
Alimentacién Lo establecido por convencion / dia laborado en - Certifi_cgdo de antecedentes judiciales.
campo-se suministrara en dinero. - Certificado de estudios y laborales.

- Cursos fomento (si lo tiene).

- Certificado de trabajo en alturas avanzado vigente (Si

Transporte Lo suministra la empresa en punto de encuentro. aplica).
- Fotocopia libreta militar (opcional).
Turno de trabajo 14/7 12 Horas (Sujeto a - Fotocopia carnet de vacunacién (tétano, fiebre amarilla).
Horario de cambios-Pandemia) - Fotocopia de la cedula al 150%.
trabajo Para la posicion de obrero patio se manejaran - Certificado afiliacion de pension.
turnos de 8 horas - Certificado afiliacién a EPS.
Formay - 1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG
fechas de Mensual, el dia 30 de cada mes.
pago
Observaciones OBERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

*Cargos estandarizados resolucién 2616 de 2006.

*Cargos ofertados para los municipios de Acacias y Guamal-
Proyecto transversal.

*Este proyecto pertenecera a la Gerencia Chichimene.
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