FORMATO DE CONTRATACION DE PERSONAL

EXPRO EXPRO GULF LIMITED No. de contrato / Orden de Servicio | 30151 22/6070

Descripcion de la actividad a desarrollar

Objeto:
SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE SUBSUELO PARA LAS OPERACIONES DE ECOPETROL SA EN EL TERRITORIO

Descripcion general de actividades:
RECUPERACION DE FLUIDOS POST ESTIMULACION

Tiempo de ejecucion:
7 A 10 DIAS APROXIMADAMENTE

Fecha estimada de inicio:
6 DE NOVIEMBRE DE 2023

Ubicacion de los trabajos:
CHICHIMENE 78 / ACACIAS, META

Canales de atencion del contratista: Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol
Nombre Tatiana Bernal Hernandez CARLOS MAURICIO GUERRERO FORERO ZHULLY ALEXANDRA ORTIZ MONIJE
Tel 3188011054
Correo tatiana.bernal@expro.com

"La informacién aca publicada, fue suministrada por Expro Gulf Limited, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y
fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION
Mano de obra Tipo de Salario | Tipo de | Pruebas . .
Car Calificada: MOC ; (Convencional, legal | contrato |de ingreso Examenes | c44igo No.de |Prestador| cédigo de L
go |Vacante e Perfil . médicos autorizado| Certificado | Municipio
No Calificada: con tabla, legal con )Y (Aplica Anli ’ Vacante | postulados del SPE | Residencia
MONC precios de mercado) | duracién si/no) (plezin clie) e

Nivel educativo:

Técnico en areas relacionadas con
produccion de hidrocarburos o areas
afines.

Tiempo de Experiencia minima y
en qué area:

Seis (6) meses de experiencia
especifica con el cargo.

o un (1) afo de experiencia
relacionada con Well testing /
facilidades de produccion.

Funciones:

- Alistar los equipos y herramientas
requeridos en el proyecto.

- Verificar y entregar resultados de las
operaciones realizadas, garantizando
el cumplimiento en los tiempos
establecidos.

- Realizar la ejecucibn de las

Auxiliar actividades relacionadas con las Obray
de Well 1 MOC operaciones del proyecto tales como| Convencional labor SI SI
Testing alistamiento, cargue, movilizacion,

descargue, arme, prueba de equipos,

desarrollo de las operaciones

realizadas y desarme.

- Manejar y operar las herramientas y
equipos durante las pruebas de pozo.

- Realizar el lavado y mantenimiento
de equipos y herramientas, cuando sea
requerido, siguiendo las

instrucciones del jefe inmediato.

- Conducir los vehiculos livianos y/o
pesados acordes a las politicas de la
compafiia, de acuerdo con categoria de
la licencia de conduccion.

- Inspeccionar y asegurar que la
certificacion de los equipos sea
vigente.

- Ejecutar el orden y limpieza del area
operacional y del equipo de Well
testing.

"La informacién aca publicada, fue suministrada por Expro Gulf Limited, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y
fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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- Realizar las pruebas de laboratorio,
trasiego vy fiscalizacion de fluidos.

- Acorde a las funciones enumeradas,
cumplir y apoyar las politicas y normas
de HSEQ y RSE establecidas en

la empresa, segun el grado de
responsabilidad que la ocupacién
requiera teniendo en cuenta la
normatividad.

- Desarrollar las demas tareas propias
del cargo que le sean asignadas y
quesean requeridas para el adecuado
desempefio de la ocupacion, acorde a
las necesidades de la empresa.
Habilidades transversales:
Monitoreo - Seguimiento / Evaluacion
del desempefio de si mismo, de otros
individuos o de organizaciones para
realizar mejoras o tomar medidas
correctivas.

Pensamiento Critico - Usar la ldgica y
el razonamiento para identificar las
fortalezas y debilidades de soluciones
alternativas, conclusiones o enfoques a
los problemas.

Otros:

Preferiblemente licencia de conduccidn
para transporte publico C1 y C2.

Aspectos administrativos Requisitos para la contratacion

Dotacién Los elementos de proteccidén personal basicos y - Hoja de vida

especiales seran entregados por el contratista. - Certificado de residencia, expedido no mayor a 6 meses

- Certificado de la cuenta bancaria

Alimentacion Suministrado por el contratista - Certificado de antecedentes judiciales

Suministrado en el punts de encuentro definido - Certificado de estudios y laborales

Transporte por el contratista - Fotocopia libreta militar (opcional)
: - Fotocopia carnet de vacunacién (tétano, fiebre amarilla)
Horario de 12 horas (6 A.M. A 6:00 P.M.) o 6 P.M. A 6:00 - Fotocopia de la cedula al 150%
trabajo A.M.) - Certificado afiliacion de pensién
- Certificado afiliacién a EPS

Formay ) - 1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG
fechas de pago Quincenal (10 y 25 de cada mes) - Aprobacién de prueba técnica

- Aprobacién exdmenes médicos

"La informacién aca publicada, fue suministrada por Expro Gulf Limited, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y
fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Observaciones OBERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

Fecha de publicacion de las Vacantes en el SPE (COFREM) y Alcaldia
de Acacias el 26 de octubre de 2023.

"La informacién aca publicada, fue suministrada por Expro Gulf Limited, bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y
fines unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



