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Nombre de la Empresa: 

 

    

 

 

 

             

    INSTRUMENTOS Y CONTROLES S.A. 

  
No. de contrato 
/ Orden de 
Servicio 

ORDEN DE SERVICIO No. 
9108315 DERIVADA DEL 

ABE No. 3011611 

  Código QR 

 

Descripción de la actividad a desarrollar 

 
Objeto:  

“SERVICIO DE CONFIGURACIÓN Y PRUEBAS SISTEMA CONTROL DE INYECCIÓN PARA REBOOSTEO CL-20 CORRESPONDIENTE AL PROYECTO 

AKACIAS A2.1, DEL HUB ORINOQUIA DE LA VICEPRESIDENCIA DE DESARROLLO Y PROYECTOS DE ECOPETROL S.A.”  

 
Descripción general de actividades:  

“SERVICIO DE CONFIGURACIÓN Y PRUEBAS SISTEMA CONTROL DE INYECCIÓN PARA REBOOSTEO CL-20 CORRESPONDIENTE AL PROYECTO 

AKACIAS A2.1, DEL HUB ORINOQUIA DE LA VICEPRESIDENCIA DE DESARROLLO Y PROYECTOS DE ECOPETROL S.A.”  

 

Tiempo de ejecución:  
 

“El plazo requerido para la ejecución de los servicios es de 45 días y será por llamado y acordado con el proveedor en una vigencia contada a partir 

de la firma del otrosí No. 1 y hasta el 31 de diciembre de 2023.”  

 
Fecha estimada de inicio:  

18 DE SEPTIEMBRE DEL 2023 

 
Ubicación de los trabajos:  

CPO09 
 
 

Canales de atención del contratista: 

Instrumentos y Controles S.A. 
      ANGEL RODRIGO LÓPEZ TOBAR   

alopez@iycsa.com.co  

Tel: 318 8271772 

  

Profesional de Gestión Contractual  

 de Ecopetrol 
             HECTOR URIEL CASTRO CASTRO  

      
 

Líder Técnico  

de Ecopetrol 
HERNANDO CHAVEZ PEÑALOZA 

  
 

 

mailto:alopez@iycsa.com.co
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Aspectos administrativos 
 

Requisitos para la contratación 

Dotación No aplica 
No se requiere personal, en razón a que este servicio se va a 
desarrollar con personal especializado propio (Staff de la 

compañía por llamado sin dedicación exclusiva). 

Alimentación No aplica 

Transporte No aplica 

No aplica No aplica 

Forma y 
fechas de 
pago 

No aplica 

 

REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

Cargo Vacante 

Mano de 

obra 
Calificad

a: MOC 

No 
Calificad

a: MONC  

Perfil 

Tipo de 
Salario 

(Convencional, 

legal con tabla, 
legal con precios 

de mercado) 

Tipo de 

contrato y 

duración 

Pruebas 
de 

ingreso 

(Aplica 
si/no) 

Exámenes 

médicos 

(Aplican 
si/no) 

Código  

Vacante 

No. de 

postulado

s 

Prestador 

autorizado 

del SPE 

Código de 
Certificado 
Residencia 

Municipio 
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Observaciones   OBERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

 

   

 


