
FORMATO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL 

 

Nombre de la 
Empresa: 

TELMACOM SAS   No. de contrato / Orden de Servicio 
ABE 3031883 / 
ODS 2421249 

 
 
 
 
 

 

Descripción de la actividad a desarrollar 

 

 

Objeto:  

“IMPLEMENTACION DE ACCIONES CONSTRUCTIVAS PARA EL CONTROL DE LA AMENAZA DE CORROSIÓN EXTERNA DE LOS SISTEMAS DE TRANSPORTE DE 
FLUIDOS DEL CAMPO CASTILLA” 

 

Descripción general de actividades: 

Construcción de Sistema de Protección Catódica de Campo Castilla y optimización de los SPC del mismo 
 

Tiempo de ejecución:  

330 días Calendario 

Fecha estimada de inicio:  

21/06/2021 
Ubicación de los trabajos:  

Campo Castilla 

Municipio de Castilla 

 
 

Canales de atención del contratista: 
Mónica Cely 3144423241 

Monica.cely@telmacom.com 

Jorge Cortes 

Jorge.cortes@telmacom.com 
 

Administrador de Ecopetrol  
José Joaquín Castro 

Josejo.Castro@ecopetrol.com.co 

 

 

Interventor de Ecopetrol 
Carlos Alberto Cerón Luna 

carlosal.ceron@ecopetrol.com.co 
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

Código 

QR 
Cargo Vacantes 

Mano de obra 

Calificada: 

MOC 
No Calificada: 

MONC  

Perfil 

Tipo de Salario 
(Convencional, legal 
con tabla, legal con 

precios de mercado) 

Tipo de 

contrato y 
duración 

Pruebas de 

ingreso 
(Aplica si/no) 

Exámenes 

médicos 
(Aplican si/no) 

Código 

Vacante 

No. de 

postulados 

Prestador 

autorizado 
del SPE 

Certificado 

Residencia 
Municipio 

 Obreros 4 MONC No indispensable  
A1 – A2 

Convencional 
Obra o Labor N/A SI 

 

 

 

  
  

 Oficial 1 MONC 
Formación: Curso de trabajo en alturas.  
Experiencia: Mínimo 3 años en el cargo. 

 

C6 

Convencional 
Obra o Labor SI SI 

 

 

 

  
  

  

 HSE 1 MOC 

Profesional o tecnólogo, con experiencia 

mínima comprobada de tres (3) años, 

ejecutando actividades propias de planeación, 
asesoramiento, dirección y aseguramiento de 

planes HSE. Debe contar con Licencia para la 

prestación de servicios en Salud Ocupacional 
vigente  

Legal  Obra o Labor SI SI      

 

Aspectos administrativos 
 

Requisitos para la contratación 

Dotación Si 
- Hoja de vida 
- Copia Cedula ampliada al 150% 

- Copia Libreta Militar al 150% 

- Certificados de Estudio (si el cargo lo exige) 

- Certificados Laborales (si el cargo lo exige para confirmar experiencia) 

- Carnet de vacunación con esquema de Tétano y Fiebre Amarilla vigente 
- Certificado de Residencia expedido por la alcaldía no mayor a un año 

- Certificado de EPS y AFP 

Alimentación Los salarios convencionales contemplan auxilio de alimentación 

Transporte Se pagará auxilio de transporte según tabla salarial convencional 

Horario de trabajo 

7:00 am o 5:30 pm de Lunes a Viernes 

En actividades críticas se puede presentar el trabajo en horas 
extras de acuerdo con la normatividad 

Forma y fechas de 

pago 
Quincenal por transferencia 
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Observaciones 
  

Fecha y recibido del Ministerio de Trabajo 

 

De acuerdo con el desarrollo de las actividades se puede requerir mas 
personal del solicitado inicialmente 

   

 


